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PREFEITURA DE NOVA VENECIA - ES
Gabinete do Prefeito

EDITAL n° 026/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

ESTABELECE  NORMAS PARA A SELEGAO DE
PROFISSIONAIS HABILITADOS E NAO HABILITADOS (A
TITULO PRECARIO) PARA A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA
PARA OS CARGOS QUE ESPECIFICA EM ATENDIMENTO
AS NECESSIDADES DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA VENECIA-ES.

A PREFEITURA DE NOVA VENECIA, através da Comissao Especial,
instituida pela Portaria n° 2.805, de 23 de novembro de 2022,

orna publica a realizagdao do Processo Seletivo Simplificado,
conforme especifica o Art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal e

Lei Municipal n° 2.868, de 08 de janeiro de 2009 e suas

lteracgdes, para formacdo de cadastro de reserva.

1 DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O processo de selegdo de candidatos para cadastro de reserva

e

bara ©0s cargos de: SUPERVISOR ESCOLAR, BEM COMO: PROFESSOR DE
EDUCAGAO ESPECIAL SALA COMUM, DE EDUCACAO ESPECIAL SALA DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, BILINGUE-LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA,
INTERPRETE DE LIBRAS, PROFESSOR DE BRAILLE, DA EDUCAGCAO INFANTIL,
DO ENSINO FUNDAMENTAL (1° A0 5°ANO), DAS UNIDADES DE
ENSINO/MULTISSERIADAS DO CAMPO, CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA,
LINGUA PORTUGUESA, REDACAO, MATEMATICA, EDUCACAO FisIica, LiNGua
INGLESA, ARTE, ENSINO RELIGIOSO E CIENCIAS AGROPECUARIAS, em
regime de designacdo tempordria, em atendimento as necessidades de

excepcional interesse plublico da Secretaria Municipal de Educacio.

1.2 Compreende-se como processo seletivo: divulgacdo do edital,
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inscricéo, classificacao, recurso, classificacgao final,
convocacdo, analise dos documentos, chamada, posse e contratagdo em

designacdo temporaria, nos termos deste edital.

1.3 Os candidatos deverdo participar de todas as etapas do

processo seletivo, sob pena de eliminagdo do processo.

1.4 Caberd a Comissdo Especial, a elaborac¢do de edital, analise e

respostas aos recursos, convocagado & posse.

1.5 O cronograma das etapas de publicagdo do edital, inscrigao,
classificacdo, recursos do processo de selegdo, classificacgédo
final e chamada seraoc regulamentados por este edital, bem como suas

divulgacdes.

1.5.1 A etapa de inscrigdo sera totalmente informatizada,

respeitando as etapa/periodos e horarios constantes neste edital.

| PUBLICACAO DO
01 29/11/22 A partir das 10h
EDITAL
Inicio no dia 01/12/22 a
. 01/12/22 a partir das 10h e término
02 INSCRICOES
06/12/22 no dia 06/12/22 as
23h59min
03 CLASSIFICACAO 09/12/22 A partir das 10h
12/12/22 e De 8h as 1lh e de 13h as
04 RECURSOS
13/12/22 15 horas
05 CLASSIFICACAO FINAL 22412122 A partir das 18 horas
PUBLICACAO DO
29/12/22 A partir das 18 horas
QUADRO DE VAGAS

Conforme cronograma publicado em edital
06 CHAMADA/POSSE
posterior.
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2 DOS CARGOS/FUNGOES

2.1 A comprovacdo da inscrigdo ao cargo, pré-requisitos e objetos
deste Processo Seletivo Simplificado que compdem este Edital,seréao

apresentados originais e copias para conferéncia no ato da posse.
3 DA REMUNERAGEO E JORNADA DE TRABALHO
3.1 A remuneracgcdo, carga horadria do pessoal em carater temporario

serd igual ao vencimento base, constante na Lei n°® 2.868, de 08 de

Janeiro de 2009, e suas alteracdes, conforme quadro abaixo.

CARGO CARGA HORARIA REMUNERAGCAO R$

MAP - I RS 1.678,43

MAP - II R$ 1.731,44

MAP - III R$ 1.872,77

|
|
|
|
! PROFESSOR 25H

MAP - IV R$ 2.199,62

MAP - V R$ 2.234,96

MAP - VI R$ 2.270,29

MAP - IV R$ 2.199,62

SUPERVISOR

‘ 25H MAP - V R$ 2.234,96

} ESCOLAR
| MAP - VI R$ 2.270,29

4 DAS VAGAS

4.1 As contratagdes tempordrias serdo admitidas em conformidade

com a Lei n® 2.868, de 08 de janeiro de 2009 e suas alteracgdes.

4.2 Do total das contratagdes realizadas para cada cargo durante o
ano letivo de 2023 serd respeitada a proporgdc de 20 X 1 para
contratacgao de candidatos com deficiéncia, na forma do Decreto

Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e, suas alte:ragc”x;;:l\K
73
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5 DAS INSCRIGOES

5.1 As inscricdes de carater eliminatério e classificatério serdo
realizadas no periodo de 01/12/22 a 06/12/22, observado o fuso
hordrio de Brasilia/DF, de forma online, através da pagina
eletrénica da Prefeitura Municipal de Nova Venécia - ES, qual

seja, https://www.novavenecia.es.gov.br, onde havera link

especifico para a realizacdo das inscricdes.

5.1.2 A Secretaria Municipal Administracdo/Secretaria Municipal de
Educacdo - SEME/NV ndo se responsabilizam por inscrigdes nao
recebidas por motivo de ordem técnica do sistema informatizado,
falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O descumprimento das instrug¢des para inscrigdo implicara a

sua nao efetivacéao.

5.2 0 preenchimento das informag¢gdes referentes a sua opgdo de

inscricdo € de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

5.3 Ao efetuar a inscrigdo o candidato declarard que conhece e
concorda plenamente com os termos deste Edital e com o que estéa
disposto no site para a inscricéo, nao podendo alegar

desconhecimento das normas nele contidas;

5.4 A 1inscricao s6 sera finalizada apdés o candidato assinalar a

declaracdo de concordancia;

5.5 E de responsabilidade do candidato a impressdo do comprovante

de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado;
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5.6 E de responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente,
as etapas e oS prazos referentes ao Processo Seletivo

Simplificado.

5.7 E de inteira e exclusiva responsabilidade, do candidato, o
completo e correto preenchimento dos dados de inscrigdao, bem como
a veracidade das informacgdes declaradas, ndo sendo possivel

realizar correg¢des depois de finalizado sua inscrigao no site.

5.8 N3o serd aceito pedido de troca de cargo uma vez efetivada a

inscricéao.

wn

5.9 0O candidato poderd fazer até 3 (trés) inscrigdes, devendo ser

presentado 1 (um) ccmprovante para cada inscrigdo.

)

5. 30 A inscricdo para as Unidades de Ensino/Multisseriadas do
Campo, sera efetuada de acordo com o©0s grupos de escolas

especificadas no ANEXO III, conforme o grupo.

5.10.1 O candidato podera fazer sua inscrigcdo em apenas 2 grupos,

devendo ser apresentado 1 (um) comprovante para cada
grupo/inscrigéo.
5.10.2 A classificagao dos candidatos as Unidades de

Ensino/Multisseriadas do campo serd divulgada conforme o Grupo

escolhido.

5.10.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato a locomocao

para a unidade de ensino em que for localizado.

5.11 A classificacdo dos candidatos serd divulgada no &atrio da

Prefeitura de Nova Venécia e no site www.novavenecia.es.gov.br.




2 vyl

PREFEITURA DE NOVA VENECIA - ES
Gabinete do Prefeito

5.12 Além da formacao académica obrigatéria, sdo requisitos para a

inscrigdo:

5.12.1 Ter, na data de posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.12.2 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituigdo Federal e estar no pleno exercicio de

seus direitos civis e politicos;

5.12.3 Nao se enguadrar na vedacdo de acumulo de cargos e
remuneracdo, conforme atigo 37, inciso XVI, § 10 da Constituigdo

Federal;

5.12.4 Que o candidato nao tenha sido dispensado do servigo

publico por falta grave ou com pena de demissao, podendo sua

inscricac ser cancelada de oficio.

Paragrafo Unico. A inscricdo para a disciplina Redacdo seréa

exclusiva para as unidades de ensino Multisseriadas do Campo.

6 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processc seletivo sera realizado nas seguintes etapas: - a
imscrlcao, classificacao, convocacdo, analise dos documentos,

chamada, posse e contratacdo de profissionais.

6.2 O processo de selegdo do candidato para cadastro de reserva

abrangera os seguintes itens:

6.2.1 Tempo de Servico;

6.2.2 Cursos oferecidos por Instituigdées de Ensino Superior
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Publicas Federais, Estaduais ou Secretarias Estaduais e Municipais

de Educacao;

6.2.3 Formacdo compativel com o exercicio do cargo: Diploma ou
Certificado, ou Certiddc de Conclusdo, ou Atestado de Conclusdo,
ou Declaracdao de Conclusdo, qualquer um desses, acompanhade do

respectivo Histérico Escolar Final.

6.2.4 Para candidatos que colaram grau had mais de 12 meses ¢&
obrigatério a apresentagdo do diploma, com registro de uma
Universidade ou Centro Universitdrio, conforme determina o artigo
48 da Lei N° 9.394/1996, salvo a comprovacdo que a emissdo ndo foi

realizada sem culpa do candidato.

6.2.4.1 0s cursos de Pbs-Graduacgdo Stricto Sensu (doutorado e

mestrado) sé serdoc considerados se aprovado pela Coordenacao de

Aperfeicoamento de Pessocal de Nivel Superior - CAPES.

6.2.4.2 0s cursos de Pds- Graduacdo Stricto Sensu (doutorado e
mestrado), Lato-Sensu (Especializacdo), s6 serdo considerados se
cumpridas as exigéncias da Lei 9.394/1996, do Decreto 9.235/2017 e
dos regulamentos do Conselho Nacional de Educagde - Camara de
Educacao Superior e Conselho Pleno - CNE/CP/CES, tomando por base
as Resolucgdo(des) que normatiza(am) a oferta do curso em vigéncia,

no ano ou no periodo cursado pelo candidato.

6.2.4.3 Candidatos que apresentarem Certificado de Programa
Especial de Formacdoc Pedagdgica para Docentes, o0s cursos deverdao
atender ao dispostc nas Resolugdes do CNE/CP n® 2, de 26 de junho
de 1997 e de n® 2 de 1° de julho de 2015.

6.3 Para os candidatos aos cargos abaixo relacicnados segue o

critério de pontuacdo referente ao tempo de servico e cursos, sendo




YAy

e Mgt

PREFEITURA DE NOVA VENECIA - ES

Gabinete do Prefeito

pontuado o maximo de 4 (quatro) cursos.

6.4 CARGOS: SUPERVISOR ESCOLAR, EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO
FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO), CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA
PORTUGUESA, REDACAO, MATEMATICA, EDUCAGAO Frfsica, LINGUA INGLESA,
ARTE, ENSINO RELIGIOSO E CIENCIAS AGROPECUARIAS.

‘ TEMPO DE SERVIGO ~ |PESO/MES

A- Na funcdo pleiteada em instituigbes publicas
‘ 01 ponto por]
e privadas até o limite de 24 (vinte e quatro)
més trabalhado

meses.
CURSOS VALOR ATRIBUIDO
A - Doutorado na adrea da educacédo. | 23 pontos
B - Mestrado na area da educacdo. 20 pontos

C - Pés-graduacao Lato Sensu na area da Educacgdo. [15 pontos

D - Curso na area da educacdo oferecido no periocdo

de 01/01/2019 a 30/11/2022 com carga horaria de

120 horas ou mais, oferecido por Instituicdes de

5 pontos
Ensino Superior Puablicas Federais, Estaduais ou

ecretarias de Educacdo Estaduais e Municipais.

wnn

E - Curso na area da educagdo realizado no periodo
de 01/01/2019 a 30/11/2022 com carga horaria de 40

a 119 horas, oferecido por Instituicdbes de Ensino

_ ) _ . 3 pontos
Superior Publicas Federais, Estaduais oyl

Secretarias de Educagdo Estaduais e Municipais.

6. 5 Para efeito de Classificagdo dos inscritos nos cargos
discriminados no item 6.4 deste edital, a pontuacdo referente aos

cursos considerar-se-a o limite de 04 (guatro) cursos, sendo:

I - 1(um) curso de doutorado na Area da educacdo, 1 (um) curso de
mestrado na area da educagdo, 1 (um) curso de pés—-graduacgdo (lato-

sensu) na area da educacdo e um curso descrito nas letras D ou E;

an

( A

i
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II - 1(um) curso de mestrado na area da educagdo, 1 (um) curso de
pés-graduacdo (lato-sensu) na area da educagdo e dois cCursos

descritos nas letras D ou E;

IIT - 1 (um) curso de pébés-graduagao (lato-sensu) na area da

educacdoc e trés cursos descritos nas letras D ou E;

IV - 4 (quatro) cursos descritos nas letras D ou E;

6.6 CARGO: PROFESSOR DAS UNIDADES DE ENSINO/MULTISSERIADAS DO
CAMPO (EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO).

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

A- Na funcdo pleiteada em instituigdes publicas €01 ponto por

privadas até o limite de 24 (vinte e quatro) meses.més trabalhado

CURSOS VALOR ATRIBUIDO
A - Doutorado na area da educacéo. 23 pontos

B - Mestrado na area da educacgao. 20 pontos

C - Pds-graduagao Lato Sensu na area da Educagao. 15 pontos

D - Curso na area da educagac oferecido no periodo

de 01/01/2019 a 30/11/2022 com carga hordria de 120

horas ou mais, oferecido por Instituicdes de Ensino

) _ ) . ‘ 5 pontos
Superior Publicas Federais, Estaduais ou
Secretarias de Educacdo Estaduais e Municipais.

E - Curso na Aarea da educacdo realizado no periodo

de 01/01/2019 a 30/11/2022 com carga horaria de 40

a 119 horas, oferecido por Instituicdes de Ensino

_ . _ 3 pontos
Superior Pablicas Federais, Estaduais oyl

Secretarias de Educagdo Estaduais e Municipais.

6.7 Para efeito de «classificagdo dos inscritos nos cargos

discriminados no item 6.6 deste edital, a pontuagcaoc referente aos

£
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cursos considerar-se-a o limite de 04 (quatro) cursos, sendo:

I - 1 (um) curso de doutorado na area da educacao, 1 (um) curso de
mestrado na area da educacdo, 1 (um) curso de pds-graduacgao (lato-

sensu) na area da educacdo e um curso descrito nas letras D ou E;

IT - 1 (um) curso de mestrado na area da educacao, 1 (um) curso de
pos-graduagdo (lato-sensu) na area da educagao e dois cursos
descritos nas letras D ou E;

IIX = 1 (um) curso de pds-graduacgdo (lato-sensu) na area da

educacao e trés cursos descritos nas letras D ou E;

IV - 4 (quatro) cursos descritos nas letras D ou E;

6.8 CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL SALA COMUM E PROFESSOR
DE EDUCACAO ESPECIAL SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS.

TEMPO DE SERVIGO PESO/MES

A- Na funcdo pleiteada em instituicdes publicas €01 ponto  por

privadas até o limite de 24 (vinte e quatro) meses.més trabalhado.

CURSOS VALOR ATRIBUIDO
A-Doutorado na area da Educacéo. 23 pontos
B-Mestrado na &rea da Educacdao. 20 pontos
C-Pos-graduacdo Lato Sensu na Aarea da Educacdo

. 15 pontos
Especial.
D-Curso especifico na area das deficiéncias
(Deficiéncias, Transtorno do Espectro Autista- TEA,
Altas habilidades/Superdotagao) com carga horaria
minima de 240 horas ou mais, cursado no periodo de

7 pontos

01/01/2019 a 30/11/2022, oferecido por Instituicdes

de Ensino Superior Publicas, Federais, Estaduais ou

Secretarias de Educacdo Estaduais e Municipais.
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E-Curso especifico na area das deficiéncias
(Deficiéncias, Transtorno do Espectro Autista- TEA,
Altas habilidades/Superdotagcao) com carga horaria
minima de 120 A 239 horas, cursado no periodo de

5 pontos
01/01/2019 a 30/11/2022, oferecido por Instituicgdes

de Ensino Superior Publicas, Federais, Estaduais ou

Secretarias de Educacao Estaduais e Municipais.

F-Curso na 4area da Educagdo Especial/Educacgio
Inclusiwva realizado no periodo de 01/01/2019 a
30/11/2022 com carga horaria de 40 a 119 horas,

oferecido por Instituicdes de Ensino Superior|3 pontos

Publicas, Federais, Estaduais ou Secretarias de

Educacdo Estaduais e Municipais.

6.9 Para efeito de classificagdo dos 1inscritos nos cargos

discriminados no item 6.8 deste edital, a pontuagdo referente aos

cursos considerar-se-a o limite de 04 (quatro) Cursos, assim
des¢ritos:
I - 1 (um) curso de doutorado na area da educacdo, 1 (um) curso de

mestrado na area da educagdo, 1 (um) curso de pés-graduacdo (lato-
sensu) na area da educacdo especial e um curso descrito nas letras

D ou E ou F;
ITI - 1 (um) cursoc de mestrado na area da educacgdo, 1 (um) curso de
pos-graduagdo (lato-sensu) na area da educagdoc especial e dois

cursos descritos nas letras D ou E ou F;

IIT - 1 (um) curso de pébds-graduacdo (lato-sensu) na A&area da

educacao especial e trés cursos descritos nas letras D ou E ou F;

IV - 4 (quatro) cursos descritos nas letras D ou E ou F;
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6.10 CARGO: PROFESSOR BILINGUE-LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA.

TEMPO DE SERVICO

PESO/MES

A- Na funcdo pleiteada em instituicdes publicas e|l ponto por més
privadas até o limite de 24 (vinte e gquatro) meses. |trabalhado.
R
CURSOS 5
TRIBUIDO
A-Doutorado na area da Educacgao. 23 pontos
B-Mestrado na area da Educacgdo. 20 pontos

C-Pés-graduacdo Lato Sensu em Libras ou na area da

deficiéncia Auditiva / Surdez.

15 pontos

D- Curso de LIBRAS com carga horaria minima de 240
horas (120h Basico de Libras + 120h Intermediario
de Libras), realizado no periodo de 01/01/2019 a
30/11/2022, com certificagdo emitida por Institui-

cbes de Ensino Superior Publicas, Particulares ou

Instituigdes Credenciadas pelo MEC ou pela Federa-

cdo Nacional de Educagao e Integracdo dos Surdos

(FINEIS)ou Instituto Nacional de Educacac de Surdos

(INES) .

7 pontos

E- Curso especifico na Area da Surdez/Deficiéncia
Auditiva com carga horaria minima de 120 a 239
horas, realizado no periodo de 01/01/2019 a

30/11/2022. Oferecido por Instituicdes de Ensino

Superior Publicas, Particulares, Federais,

Estaduailis ou Secretarias de Educacdo Estaduais ou

Municipais.

5 pontos

F-Curso especifico na &rea da Surdez/Deficiéncia
Auditiva com carga horaria minima de 40 a 119
horas, realizado no periodo de 01/01/2019 a

30/11/2022. Oferecido por Instituigdes de Ensing

3 pontos

12
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Superior Publicas, Particulares, Federais,

Estaduais ou Secretarias de Educacgdao Estaduais ou

Municipais.

6.11 Para efeito de <classificagcdo dos inscritos nos cargos
discriminados no item 6.10 deste edital, a pontuacgdo referente aos

cursos considerar-se-a4 o limite de 04 (quatro) Cursos, assim

descritos:

I - 1 (um) curso de doutorado na area da educacgdo, 1 (um) curso de
mestrado na area da educacdo, 1 (um) curso de pds-graduacgdo (lato-
sensu) em libras ou na Area da deficiéncia Auditiva / Surdez e um

curso descrito nas letras D ou E ou F;

II - 1 (um) curso de mestrado na area da educagdo, 1 (um) curso de
p6s-graduagdo (lato-sensu) em libras ou na &rea da deficiéncia

Auditiva / Surdez e dois cursos descritos nas letras D ou E ou F;
IIT - 1 (um) curso de pds-graduacgao {lato-sensu) em libras ou na
drea da deficiéncia Auditiva / Surdez e trés cursos descritos nas

letras D ou E ou F;

IV - 4 (quatro) cursos descritos nas letras D ou E ou F;

6.12 CARGO:PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

A- Na funcdo pleiteada em instituicdes publicas e|ll pento por més

privadas até o limite de 24 (vinte e quatro) meses.|trabalhado.

[VALOR
CURSOS -

IATRIBUIDO
A-Doutorado na area da Educacdo. 23 pontos

B-Mestrado na area da Educacéao. 20 pontos
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C-Pds-graduacdo Lato Sensu em Libras ou na éarea da
15 pontos
deficiéncia Auditiva / Surdez.

D - Curso de LIBRAS com carga horédria minima de 240
horas (120h Béasico de Libras + 120h Intermediario
de Libras), realizado no periodo de 01/01/2019 a
30/11/2022, com certificacdo emitida por Institui-

coes de Ensino Superior Publicas, Particulares ou

! pontos
Instituigdes Credenciadas pelo MEC ou pela Federa-
cdo Nacional de Educacdo e Integragdo dos Surdos
(FINEIS)ou Instituto Nacional de Educagdo de Surdos
(INES) .
FE - Curso especifico na 4rea da Surdez/Deficiéncia
Auditiva com carga horaria minima de 120 a 239
horas, realizado no periodo de 01/01/2019 a
30/11/2022. Oferecido por Instituigdes de Ensino

5 pontos

Superior Publicas, Federais, Estaduais,

Particulares ou Secretarias de Educacdo Estaduais

ou Municipais.

F' - Curso especifico na area da Surdez/Deficiéncia
Auditiva com carga hordria minima de 40 a 119
horas, realizado no periodoe de 01/01/2019 a
30/11/2022. Oferecido por Instituigdes de Ensinol3 pontos

Superior Publicas, Federais, Estaduais,

Particulares ou Secretarias de Educacdo Estaduais

ou Municipais.

6.13 Para efeito classificacéo dos inscritos nos cargos
discriminados no item 6.12 deste edital, a pontuacdo referente aos
cursos considerar-se-4 o limite de 04 (quatro) Cursos, assim

descritos:

I - 1 (um) curso de doutorado na area da educacdo, 1 {(um) curso de

mestrado na area da educagdo, 1 (um) curso de pbds-graduacdo (lato-

A

14




PREFEITURA DE NOVA VENECIA - ES
Gabinete do Prefeito

sensu) em libras ou na Area da deficiéncia auditiva / surdez e um

curso descrito nas letras D ou E ou F;
IT - 1 (um) curso de mestrado na area da educacdo, 1 (um) curso de
p6s-graduagcao (lato-sensu)em libras ou na 4rea da deficiéncia

auditiva / surdez e dois cursos descritos nas letras D ou E ou F;

II

H

- 1 (um) curso de pés-graduacdo (lato-sensu)em libras ou na

drea da deficiéncia auditiva / surdez e trés cursos descritos nas

+

letras D ou E ou F;

IV - 4 (quatro) cursos descritos nas letras D ou E ou F;

6.14 CARGO: PROFESSOR DE BRAILLE.

TEMPO DE SERVIGO PESO/MES

01 ponto
A- Na funcdo pleiteada em instituigdes publicas e

por més
privadas até o limite de 24 (vinte) meses.

trabalhado.

VALOR ATRI-

CURSOS .

! _ BUIDO
A-Doutorado na area da Educacgéao. 23 pontos
B-Mestrado na area da Educacao. 20 pontos

C-PoOs-graduagdao em Braille ou na Aarea da Deficiéncia |15 pontos

Visual.

Particulares ou Secretarias de Educacdo Estaduais e

-

D-Curso especifico na area da Deficiéncia Visual que
contemple BRAILLE e SOROBA, com carga horaria minima |7 pontos

de 120 horas ou mais, cursado no periodo de
01/01/2019 a 30/11/2022, oferecido por Instituicdes

de Ensino Superior Publicas, Federais, Estaduais,

Municipais.

E- Curso especifico na area da Deficiéncia Visual que

' 15
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contemple TADOMA e/ou BRAILLE, com carga horaria mi- |5 pontos
nima de 80 horas ou mais, cursado no periodo de
01/01/2019 a 30/11/2022, oferecido por Instituigdes
Publicas, Federais, Estaduais, Particulares ou Secre-

tarias de Educacido Estaduais e Municipais.

F- Curso especifico na area da Deficiéncia Visual que
contemple ORIENTAGCAO e MOBILIDADE, com carga horaria |3 pontos
minima de 80 horas ou mais, cursado no periodo de
01/01/2019 a 30/11/2022, oferecido por Instituigbes

Publicas, Federais, Estaduais, Particulares ou Secre-

tarias de Educacado Estaduais e Municipais.

6.15 Para efeitoc de <classificagdo dos inscritos nos cargos

discriminados nc item 6.14 deste edital, a pontuacdo referente aos

cursos considerar-se-& o limite de 04 (quatro) cursos, assim
descritos:
I - 1 (um) curso de doutoradc na area da educacdo,l (um) curso de

mestrado na area da educacgdo, 1 (um) curso de pods-graduacdo (lato-
sensu) em Braille ou na area da Deficiéncia Visual e um curso

descrito nas letras D ou E ou F;

IT - 1 (um) curso de mestrado na area da educacgdo, 1 (um) curso de
pés-graduagao (lato-sensu) em Braille ou na A&area da Deficiéncia

Visual e dois cursos descritos nas letras D cu E ou F;

IITI - 1(um) curso de poés-graduacdo (lato-sensu) em Braille ou na
area da Deficiéncia Visual e trés cursos descritos nas letras D ou
E ou F;

IV - 4 (quatro) cursos descritos nas letras D ou E ou F;
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6.16 Nao serdao computados pontos aos itens exigidos com pré-

requisitos: (Anexo I — Habilitado e Anexo II - Nado habilitado).

6.17 Os documentos que comprovam cursos, tempo de servigo e pré-
requisitos serdo apresentados originais e entregue codpias pelo

candidatoc no ato da chamada e posse.

6.17.1 O candidato gque ndo comprcovar o tempo de servigo ou oS
cursos declarados na ficha de inscricdo, serad reclassificado

conforme documentos apresentados no dia da chamada/posse.

6.17.1.1 Em caso de empate na reclassificacdo, sera obedecido o

disposto no item 6.17 do presente edital.

6.17.2 O candidato gque ndo apresentar o requisito exigido no anexo
I Habilitado ou no anexo II - Nao Habilitado, parte integrante
deste edital, estara SUMARIAMENTE ELIMINADO da classificacdao do

processo seletivo.

6.18 Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera

a seguinte ordem de prioridade:

6.18.1 Maior pontuagdo na qualificagdo profissional ( cursos

validos).

6.18.2 Maior pontuacdo na contagem de tempo de servicgo;

6.18.3 Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

.

6.18.4 Casc persista o empate serd realizado um sorteio pelos

membros da Comissdo Especial no ato da escolha.

6.19

0p]

era considerado valido o tempo de servico assim discriminado:

/)
("
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6.19.1 Declaracdes de tempo de servigo, certiddo de tempo de

ervico ou coédpia da carteira de trabalho, (contendo as paginas dos

Si

L

contratos de trabkalho, foto e a identificacgdao pessoal), ou

contrato de prestacao de servigo/atividade na fungao pleiteada;

6.19.2 Todo candidato que comprovar tempo de servig¢o na carteira
de trabalho e gque nao constar na mesma,a data do encerramento de
contrato, devera apresentar, no ato da escolha/posse, declaragéao
da empresa ou oOrgdo publico que o mesmo mantém vinculo

empregaticio até a presente data;

6.19.3 Todo candidato que apresente cédpia da carteira de trabalho
para tempo de servigo e nao constar na mesma o campo de atuacgao,
devera Jjuntar declaragdo ou certiddo da entidade que prestou

servigo informando a area pleiteada/disciplina;

6.19.4 As declaractes de tempo de servigco ou certiddo de tempo de
servigco s& serdo aceitas de o6rgdos publicos, expedidas pelo Setor
de Recursos Humanos a ou Secretaria de Recursos Humanos,
especifica para a A&rea pleiteada, contendo inicio e fim do

contrato.

6.19.4.1 Para contagem de ponto, ndo sera computado tempo de

servico de aposentadoria.

6.19.4.2 O tempo de servico trabalhado em paralelo ndo serd contado

em dobro.

6.

=

9.4.3 Nao sera considerado como tempo de servigo, o tempo de

estagio, monitoria, bolsa de estudos, voluntariado e comissionado.

6.20 Considerar-se-a data-limite 30/11/2022 para os documentos
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comprobatérios de tempo de servigo.

6.21 Os documentos de tempo de servigco deverdo conter a fungdo
pleiteada, o periodo trabalhado, constando dia, més e ano, sendo

que a fracdo de més ndo sera considerada para a pontuagdo.

7 DOS RECURSOS

7.1 Os recursos para a revisao de pontos obtidos na classificagao
serdo solicitados pelo candidato, de forma online, através da

plataforma de inscrigbes do processo seletivo.

7.2 0Os recursos serdo analisados, sendo a decisdo final da

comissdo, irrecorrivel na instdncia administrativa.

7.3 O julgamento da comissdo serd pela maioria dos votos.

8 DA ESCOLHA

8.1 A escolha das vagas serd para atendimento a excepcional

necessidade da Secretaria Municipal de Educagdao para o ano letivo

8.1.1 A escolha do cargo estard vinculada a Unidade de Ensino e

ndao a uma turma especifica.

8.1.1.1 Para o exercicio do Professor nas turmas de alfabetizacao
(1° 2° anos), serdao observados (pela coordenagao dos anos
is da Seme e equipe gestora da unidade de ensino) os
critérios conforme perfil técnico definido no Anexo IV deste

Edital e por meio do resultado da avaliacdo diagnéstica final.

8.1.1.2 Para as demais etapas e ou modalidades de ensino, seréa
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observado pelas coordenagdes pedagdgicas da Seme e equipe gestora
das unidades de ensino os perfis de cada turma, por meic do
resultado da avaliacdo diagnédstica final, para a localizagdo dos

professores.

8.2 O candidato na funcao de docéncia poderda escolher no maximo 25

horas.

8.3 Se no dia da primeira chamada, a Secretaria Municipal de
Educacdo ndo disponibilizar de vaga para completar a carga horaria
de 25 horas, o candidato podera completd - la durante ¢ ano letivo

de 2023,

8.4 N3o havera tolerdncia de atraso em relacdo ao horario

determinado no edital para a inicio da chamada.

8.5 Excepcionalmente, a carga horaria poderd ser superior a 25
horas, para os casos de das Unidades de Ensino/Multisseriadas do
Campc, casc nao houver professor habilitado ou interessado na
carga horaria dos componentes curriculares: Arte, Redacdoc e

Educacdo Fisica, como atividade de recreacéio.

8.6 O professor contratado para atuar na Educacdo Especial Sala
Comum, Sala de Recursos Multifuncionais, Bilingue-Libras/Lingua
Portuguesa, Intérprete de Libras e Braille, devera ter
disponibilidade para desempenhar sua funcdoc nos dols turnos e caso

necessario em mais de uma Unidade de Ensino.

8.7 O professor de Educagao Especial de Sala Comum atenderd até 3
salas de aula, com alunos puUblico-alvo da Educacdo Especial, tendo
disponibilidade de atender em um turno ou dois turnos e caso

necessario em mais de uma Unidade de Ensino.
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8.7.1 Em caso de resultar em um quantitativo superior a 05 alunos
para atendimento, serd avaliado pela Egquipe da Educagdo Especial

da SEME.

8.8 Considerando a natureza do trabalho da educacao especial e a
garantia do direito a educagcdo e o principio da inclusao, o
candidato inscrito como professor poderd ser contratado para a SRM
e deverd ter a disponibilidade de atuar com 10 (dez), 16(dezeseis),
25 (vinte e cinco) e/cu 40(quarenta) horas semanais, aceitar as
condicdes do trabalho itinerante, intra e interinstitucional e
colaborativo, atendendo a requisitos préprios das areas das

deficiéncias, TEA e das altas habilidades/superdotagao.

8.9 Para a comprovacdo de atendimento a condigdo de pessoca com de-
ficiéncia, o© candidato inscrito devera apresentar Laudo Médico,
copia acompanhado da original, para verificagdo da autenticidade,
emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da
~hamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdao In-

ternacional de Doencas (CID-10), bem comc a provavel causa da de-

»

ficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal n°

(

3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes.

8.10 O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de
comparecer ao local determinado para tomar posse, poderd fazé-lo

por procurador legalmente habilitado.

8.11 O procurador previsto no item anterior devera apresentar no

ato da posse além da procuracdo, documento de identidade com foto.

8.12 Os poderes conferidos ao procurador restringem apenas ao ato

dle posse, nao cabe, em hipbétese alguma, conferi-los gquanto a

issuncao do exercicio. /,}
21
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8.13 O candidato que no ato da escolha ndo comparecer ao local da
chamada serd reposicionado no final da lista, sendo registrado

pela Comissdo.

8.14 Apds a chamada inicial terd a continuidade no procedimento de
chamada em rigorosa ordem de classificacdo para suprimento das
vagas remanescentes e das que surgirem no decorrer do ano, através

de ligacdo por telefone.

8.14.1 Sendo efetuadas trés ligagdes e ndo tendo atendimento ou
retorno, o candidato serd convocade através de e-mail, e nao
havendo resposta em até 8 (oito) horas sera reposicionado no final

da lista.

8.15 O candidato que no ato da chamada para escolha, desistir da
vaga ofertada serd reposicionado no final da lista, devendo a
Comissao apresentar o Termo de Desisténcia de Cargo Publico, gque
sera assinado pelo candidato (ANEXO V), podendoc ser feita através

de e-mail ou via WhatsApp.

8.16 O guadro de vagas serd divulgado no dia 29/12/22,
conforme previsto no cronograma deste edital (Item 1.5), no site

www.novavenecia.es.gov.br.

8.17 Ao candidato ndo serd permitida a troca de Unidade de Ensino
apts escolha, bem como desistir parcialmente da carga horaria,

exceto, quando a troca for para o bem do ensino.

8.18 O candidato nomeado/convocado que estiver impossibilitado de
assumir no momento, por motivo de: Licenca Gestacdo, Licenga por
Pericia Médica ou Licenca por Acidente de Trabalho, lhe é
assegurado o direito de pedir prorrogagado de posse até o fim da

r/’Z

"\_,/
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8.19 O ocupante de fungdc publica mediante designagido temporaria
ficaréa sujeito as mesmas proibicdes e aos mesmos deveres a que
estdo sujeitos os servidores publicos em geral, de acordo com ©
que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova

Venécia - ES, (Lei n°® 2.021, de 20 de dezembro de 1994).

8.19.1 O servidor publico municipal responde civil, penal e
administrativamente, pelo exercicio irregular de suas atribuigdes,

descritas neste edital, devendo exercer com zelo e dedicagdc as

®
n

atribuicdes do cargo ou funcdo, obedecendo as ordens superiores,
sob pena de sansdes disciplinares, como, repreensao; suspensao;
demissdo; dentre outras previstas no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Nova Venécia - ES, (Lei n° 2.021, de 20

de dezembro de 199%4) ;

8.19.2 A dispensa do ocupante de fungdo publica mediante
designacao temporaria, dar-se-a automaticamente quando expirado o
prazo, quando cessar o motivo da designacdo ou, ainda, a critério
da autoridade competente, por solicitacéao da Administracéo
especificando nesse caso sua Jjustificativa, de acordo com o que
preconiza a Lei n® 2.022, de 20 de dezembro de 1994, que dispde

sobre o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Nova

03]

Venécia - ES.
8.20 O profissional contratado, na forma deste Edital, tera seu

desempenho profissional avaliado pela Equipe Gestora Escolar, com
documento assinade pela chefia imediata e pelo préprio candidato,

a critério da SEME durante a vigéncia do contrato.

8.21 Na avaliagdo do desempenho profissional serdo considerados

os fatores: postura profissional, relacionamento interpessoal,

23
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trabalho em equipe, aplicacdo das normas e procedimentos,
iniciativa e capacidade de lidar com situacgdes novas e inusitadas,
conhecimento técnico, assiduidade, pontualidade, qualidade,
produtividade, resultado do trabalho e aproveitamento em programas

de capacitacgdo;

8.22 A avaliacdo de desempenho do profissional contratado sera
realizada a cada trimestre na forma deste edital, devera ter
pontuacdc minima de 60 (sessenta) pontos para continuidade do

contratoe.

8.23 Quando for evidenciada através de registros elaborados pela
Egquipe Escolar, assinados pelo candidato ou testemunhas (caso o
candidato se recuse a assinar), a insuficiéncia de desempenho
profissional, resultara na resciséo imediata do contrato,

respeitada a legislacgdo vigente.

8.24 Nenhum/a candidato/a podera alegar desconhecimento dos termos

e instrucdes contidas no presente Edital.
9 - DAS IRREGULARIDADES

9.1 Eventuais irregularidades constantes no processo de
classificagcdo e de contratagdo de CARGOS: SUPERVISOR ESCOLAR,
PROFESSOR DE EDUCACiO ESPECIAL SALA COMUM, DE EDUCAGCAO ESPECIAL
SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, BILINGUE-LIBRAS/LINGUA
PORTUGUESA, INTERPRETE DE LIBRAS, PROFESSOR DE BRAILLE,, EDUCAGAO
INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5°ANO), DAS UNIDADES DE
ENSINO/MULTISSERIADAS DO CAMPO , CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA,
LINGUA PORTUGUESA, REDAGCAO, MATEMATICA, EDUCACAO FISICA, LINGUA
INGLESA, ARTE, ENSINO RELIGIOSO E CIENCIAS AGROPECUARIAS, em
Regime de Designacdo Temporaria serdo objeto de sindicdncia, sob a

responsabilidade da Comissdo Especial e da Procuradoria da
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Prefeitura, e os infratcres estardo sujeitos as penalidades

previstas em Lei.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

10.1 O ato de designacdo temporaria para o exercicio da fungao
piblica de CARGOS: SUPERVISOR ESCOLAR, PROFESSOR DE EDUCAGAO
ESPECIAL SALA COMUM, DE EDUCAGAO ESPECIAL SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS, BILINGUE-LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA, INTERPRETE DE
LIBRAS, PROFESSOR DE BRAILLE,, EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO
FUNDAMENTAL (1° AO 5°ANO), DAS UNIDADES DE ENSINO/ MULTISSERIADAS
DO CAMPO, CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA,
REDACAO, MATEMATICA, EDUCAGAO FISICA, LINGUA INGLESA, ARTE, ENSINO
RELIGIOSO E CIENCIAS AGROPECUARIAS, é de competéncia do Chefe do
Poder Executivo Municipal, atendida as disposigdes contidas na Lei

Orgédnica municipal e demais contidas neste edital.

10.2 Ao candidato em regime de designacdo temporaria ndo é

permitida a mudanga de nivel apds a contratacgdao.

10.3 Ao candidato em regime de designagdao temporaria sé &

permitido a escolha de um vinculo.

10.4 Este processo seletivo terd validade para o ano letivo de
2023 podendo ser preorrogado por mais 1 (um) ano, a partir da data
de divulgac¢cdo da homolecgacde do resultade final, ou enquanto durar

a listagem de reserva técnica.
10.5 Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato
podera ser convocado novamente a apresentar todos os documentos

originais exigidos para a conferéncia e autenticidade das cépias.

10.6 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horédrio de
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trabalho determinado pela Prefeitura de Nova Venécia/ES, por meio

da Secretaria Municipal de Educacao.

10.7 Os candidatos contratados na condigdo de pessoa com
deficiéncia serao avaliados quanto a compatibilidade da
deficiéncia e o exercicio da funcdo podendo a incompatibilidade

resultar na dispensa do mesmo.

10.8 O acompanhamento e a avaliagao dos candidatos serdo de
responsabilidade da Equipe Gestora das Unidades de Ensino, com
participagao das Secretarias Municipais de Educacgao e

Administracgao.
10.8.1 A avaliacdo seréd regulamentada por meio de Decreto.

10.8.2 Caso evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional,
serd observado o disposto nos itens 8.20; 8.20.1 e 8.20.2 deste

edital.

10.9 O critério de assiduidade sera fundamental na avaliagdo de

desempenho do profissional.

10.10 A aprovacdc neste processo seletivo simplificado nao
assegura ao candidato a sua contratagdao, mas apenas a expectativa

de ser convocadc seguindc rigorosa ordem de classificacgao.

10.11 A contratacdao sera realizada pela Secretaria de
Administracio, através do setor de Recursos Humanos da Prefeitura
de Nova Venécia, que emitird as orientagdes dos documentos

necessarios para a contratacao.

10.12 O candidato aprovado no processo seletivo, quando convocado

para posse em regime de designacdo temporaria, serda submetido ao
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exame médico admissional para avaliacdo de sua capacidade fisica e
mental, cujo carater & eliminatério e constituil condicdo e pré-
requisito para que se concretize a posse e correra por conta do
candidato a realizacdo de todos os exames medicos necessarios

solicitados no ato de sua convocagao.

10.13 As despesas relativas a participacgdo de todas as etapas no
processo seletivo e a apresentagao para exames pré-admissionais

correrdo as expensas do préprio candidato.

10.14 £ de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as
publicagdes dos editais, comunicagdes, retificacbes e convocagoes
referentes a este processo seletivo, durante todo o periodo de

validade do mesmo.
10.15 O candidato deverd manter atualizado o numero do telefone

junto a Prefeitura de Nova Venécia, até o encerramento do ano

letivo de 2023, sob pena de responsabilidade.

10.16 Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas

contidas neste edital.

10.17 Os casos omissos neste edital serdo definidos pela Comissédo
Especial.

Nova Venécia~ - ES, 25 de novembro de 2022

Elson i hneider

Presidente da Comilgsao Especial

27
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ANEXO I - PROFISSIONAL HABILITADO

REQUISITOS PARA INSCRICAO NO CARGO/COMPONENTE CURRICULAR

SUPERVISOR ESCOLAR

Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo em Supervisdo
Escolar, acrescida de comprovacgdo, de no minimo, 2 (dois) anos de

experiéncia na docéncia; ou

| Licenciatura Plena em Pedagogia, amparada pela Resolucdao CNE/CP n°

31, de 15 de maio de 2006, acrescida de comprovagdo, de no minimo,

2 (dois) anos de experiéncia na docéncia; ou

Licenciatura Plena em qualquer area da educagdo, acrescida de Poés
- Graduacao em Supervisdo Escolar e de comprovacdo, de no minimo,

2 (dois) anos de experiéncia na docéncia.

i PROFESSOR HABILITADO PARA A EDUCAGAO INFANTIL

Licenciatura Plena em Pedagogia, que tenha o Apostilamento estabe-
|

lecido pelas Resolugdes do CNE/CES n° 9, de 4 outubro de 2007 e n°

2, de 26 de junho de 2008; ou

Normal Superior, com habilitacdo para Educag¢do Infantil; ou

Licenciatura Plena em Pedagogia, amparada pela Resolugao CNE/CP n°

1, de 15 de maio de 2006; ou

Curso Normal em Nivel Médio.

PROFESSOR HABILITADO PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(1° A0 5° ANO) E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA (1° SEGMENTO)
- BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR

Licenciatura Plena em Pedagogia, com Apostilamento estabelecido

pelas Resolugdes CNE/CES n® 1, de 1° de fevereiro de 2005 e n° 2,

|

| de 29 de janeiro de 2009; ou

{Licenciatura Plena em Pedagogia, amparada pela Resolucdo CNE/CP n°

1, de 15 de maio de 2006; ou
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Normal Superior; ou

Curso Normal ou Magistério para as Séries Iniciais do Ensino Fun-

damental em Nivel Médio.

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA REDACAO

| Licenciatura Plena em Letras/Portugués.

Licenciatura Plena em Pedagogia, com Apostilamento estabelecido
pelas Resolugdes CNE/CES n°® 1, de 1° de fevereiro de 2005 e n° 2,

de 29 de janeiro de 2009; ou

Licenciatura Plena em Pedagogia, amparada pela Resolugdo CNE/CP n°

1, de 15 de maio de 2006; ou,

Programa Especial de Formagdo Pedagdégica para docentes em Letras:

Lingua Portuguesa ou em Pedagogia.

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA

Licenciatura Plena em Letras/Portugués; ou

Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para docentes nas Licen-

| ciaturas de Letras Portugués/Portugués.

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA DE EDUCAGAO FISICA

Licenciatura Plena em Educacdo Fisica; ou

| Programa Especial de Formacdc Pedagdgica para docentes em Educacgédo

| Fisica.

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA DE ARTE

Licenciatura Plena em Arte; ocu

Licenciatura Plena em Educacdo Artistica; ou

Licenciatura Plena em Artes Plasticas; ou

Licenciatura Plena em Artes Visuais; ou

Licenciatura Plena em Musica; ou
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| Licenciatura Plena em Artes Cé&nilcas; ou

| Licenciatura Plena em Teatro ou Danga;

Programa Especial de Formacdo Pedagdégica para docentes nas licen-

ciaturas: Arte; Educacio Artistica; Artes Plasticas; Artes Visu-

ais; Musica e Artes Cénicas.

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA DE LINGUA INGLESA

Licenciatura Plena em Letras Portugués/Inglés; ou

Programa Especial de Formagdoc Pedagdégica para docentes nas Licen-

ciaturas de Letras Portugués/Inglés.

| Licenciatura Plena em Ciéncias. Bioldégicas; ou

Licenciatura Plena em Biologia; ou

Licenciatura Plena em Ciéncias; ou

Licenciatura Curta em Ciéncias; ou

Programa Especial de Formag¢do Pedagdgica para docentes nas Licen-

ciaturas: Ciéncias Bioldégicas; Biologia e Ciéncias.

PROFESSOR HABILITAbO NA DISCIPLINA MATEMATICA

icenciatura Plena em Matematica; ou

Licenciatura Plena em Ciéncias com Habilitacdc em Matematica (Pa-

recer CNE/CES N°. 6/2009); ou

Licenciatura em Ciéncias Naturais e Matemadtica (Parecer CNE/CES

N°. 54/2008); ou

Programa Especial de Formacdo Pedagégica para docentes, com Habi-

litacaoc em Matematica; ou

Licenciatura Curta em Ciéncias, com Plenificacao em Matematica.

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA DE HISTéRIA /ﬂ\
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Licenciatura Plena em Histodoria; ou

Programa Especial de Formacao Pedagdgica para docentes em Histod-

ria; ou

Licenciatura Plena em Filosofia; ou

Licenciatura Curta em Estudos Sociais (Parecer CEB 8/2005).

PROFESSOR HABRILITADO NA DISCIPLINA DE GEOGRAFIA

Licenciatura Plena em Geografia; ou

Programa Especial de Formagdo Pedagdgica para docentes em Geogra-

fia; ou

Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais-para atuacdo de 6° ao 9°

ano do Ens. Fund. - (Port. MEC n® 399/89); ou

Licenciatura Curta em Estudos Sociais (Parecer CEB 8/2005).

PROFESSOR HABILITADO NA DISCIPLINA DE ENSINO RELIGIOSO

Licenciatura Plena em Ensino Religioso; ou

LilC

M

nciatura em qualquer Aarea do conhecimento, acrescida de curso
de Po6s-Graduagdao Lato Sensu em Ensino Religioso, que atenda as
prescrigdes da Resolugdo CNE/CES N°1 de 08/06/2007, alterada pela
| Resolugdo CNE/CES N° 5 de 23/09/2008; ou

Bacharel em Ciéncias da Religido, acrescido do Programa de Forma-

cdo Pedagdgica para docentes, com habilitacdo em Ensino Religioso.

Licenciatura em Ciéncias Agrarias.

PROFESSOR EDUCAGAC ESPECIAL SALA COMUM OU PROFESSOR DE EDUCAGCAO
ESPECIAL SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

Licenciatura Plena em Educacgdc Especial; ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, acrescido de

Pos-graduacdo em Educagdo Especial.

£

-
/ e
/ .r"\

!'/.
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PROFESSOR BILINGUE - LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA

Licenciatura Plena em Letras: Libras;

Licenciatura Plena em Letras(Lingua Portuguesa);Pedagogia ou
Normal Superior, acrescido de Pés-graduagdo na area especifica

(Libras ou na area da deficiéncia Auditiva/Surdez).

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

Licenciatura Plena em Letras/Libras;

| Licenciatura Plena em Letras( Lingua Portuguesa); Pedagogia ou
|
| Normal Superior acrescido de Pés-graduagdo na area especifica

(Libras ou na area da deficiéncia Auditiva/Surdez).

| Licenciatura Plena em Letras (Lingua Portuguesa); Pedagogia ou
Normal Superior, acrescido de Curso de Proficiéncia em Libras
oferecido em parceria com o MEC/FNEIS/CAPES de no minimo 120

horas.

| Licenciatura Plena:Letras ( Lingua Portuguesa); Pedagogia ou
Normal Superior, acrescido de curso de Tradutor/Intérprete
oferecido por instituigdes publicas ou privadas reconhecidas pelo

MEC de no minimo 120 horas.

PROFESSOR DE BRAILLE

1° CLASSIFICAGAO (HABILITADO)

Licenciatura Plena em Educagdo Especial; ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, acrescido de

Pds-graduacdo em Braille ou na Area da Deficiéncia Visual.

ANEXO II - PROFESSOR NAO HABILITADO

REQUISITOS PARA INSCRIGCAO NO CARGO/COMPONENTE CURRICULAR
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~

[Estudantes a partir do 3° periodo do curso de Licenciatura em Le-

| tras/Portugués; ou

| Graduados em Comunicagdo Social; ou

Graduados em Letras/Poftugués.

PROFESSOR NAO HABILITADO - DISCIPLINA DE ARTE

Estudantes a partir do 3° periodo do cursc de Licenciatura em Ar-

te; ou

Curso de nivel superior na area da educacdo em nivel de licencia-

tura plena e curso de Pds-Graduagdo na area de Arte; ou

Licenciatura Plena em Pedagogia; ou

Normal em Nivel Superior e curso de Pés-Graduagao na area de Arte;

ou

Graduados em: Teatrc e Danca; Artes Plasticas; Museologia; Muasica

e em Desenho Industrial.

PROFESSOR NAO HABILITADO - DISCIPLINA DE LINGUA INGLESA

Estudantes a partir do 5° periodo do curso de Licenciatura em Le-
P P

tras Portugués/Inglés; ou

Curso Superior em qualquer &rea, acrescido de curso avulso de no

minimo 400 horas em Inglés.

PROFESSOR NAO HABILITADO - NA DISCIPLNA CIENCIAS

Estudantes a partir do 5° periodo do curso de Licenciatura em Ci-

éncias Bioldgicas;

Graduados em: Agronomia; Biologia; Biomedicina; Ciéncias Agrico-
‘155; Ciéncias Agrarias; Ciéncias Bioldégicas; Enfermagem; Engenha-
| ria Ambiental; Engenharia de Alimentos; Engenharia e Saneamento
Ambiental; Engenharia Florestal; Fisioterapia; Fonoaudiolegia; Me-

dicina; Medicina Veterinéria; Nutricdo; Odontologia e Zootecnia.
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PROFESSOR NAO HABILITADO - DISCIPLINA MATEMATICA

Estudantes a partir do 5° periodo do curso de Licenciatura em Ma-

tematica; ou

Graduados em: Administracdo; Ciéncias Contdbeis; Ciéncias da Com-
putacdo; Economia; Engenharia Agricola; Engenharia Cartografica;
Engenharia Civil; Engenharia de Alimentos; Engenharia de Materi-
ais; Engenharia de Produgdo; Engenharia Elétrica; Engenharia Flo-
restal; Engenharia Mecdnica; Engenharia MetallGrgica; Engenharia
| Quimica; Sistema da Informacdo; Engenharia Sanitaria; Estatistica;

Fisica e Matematica.

PROFESSOR NAO HABILITADO - DISCIPLINA DE HISTORIA

Estudantes a partir do 5° periodo do curso de Licenciatura em His-

toria; ou

Graduados em Filosofia, ou em Histéria ou em Antropologia.

PROFESSOR NAO HABILITADO - bISCIPLINA DE GEOGRAFIA

Estudantes a partir do 5° periodo do curso de Licenciatura em Geo-

rafia; ou

Q

Graduados em Geografia, ou em Oceanografia, ou em Turismo.

PROFESSOR NAO HABILITADO - DISCIPLINA DE ENSINO RELIGIOSO

Licenciatura em qualquer A&rea do conhecimento, acrescida de forma-
cdo especifica em Ensino Religioso com carga hordria minima de 180

(cento e oitenta) horas; ou

Curso na Modalidade Normal (Nivel Médio), acrescido de formacao

| especifica em Ensino Religioso com carga horaria de 180 horas.

‘(Apenas para atuacao nos anos iniciais do Ensino Fundamental); ou

‘Licenciatura em qualgquer éarea do conhecimento acrescido de tempo

de servigo na disciplina de Ensino Religioso.
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PROFESSOR NAO HABILITADC - DISCIPLINA DE CIENCIAS AGROPECUARIA

| Curso Superior na area da educacgdo em nivel de Licenciatura Plena,
acrescido de curso de pdés—-graduagado em Educacac do Campo ou Curso

Técnico em Agropecudria, ou Curso Técnico em Agricultura;

Graduagdo/Bacharel em Ciéncias Agricolas, Ciéncias Agrarias,

Ciéncias Biolégicas, Engenharia Ambiental, Engenharia e Saneamento

Ambiental e Engenharia Florestal.

Observagdo: Caso o candidato apresente formagao académica nao pre-

vista neste Edital serd analisada pela comissao.

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL SALA COMUM OU PROFESSOR DE
EDUCAGAO ESPECIAL SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS.

PROFESSOR NAO HABILITADO

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior e cursando

Pos—-graduacdo em Educagao Especial.

PROFESSOR BILINGUE- LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA

2° CLASSIFICAGAO (NAO HABRILITADO)

Licenciatura Plena em: Letras(Lingua Portuguesa); Pedagogia ou
;Normai Superior, cursando Pés-graduagdo na area especifica (Libras
| ou na area da deficiéncia Auditiva/Surdez) ou curso de
tradutor/Intérprete oferecido por instituigdes publicas ou privadas

| reconhecidas pelo MEC de no minimo 120 horas.

PROFESSOR INTERPRETE DE ZIBRAS

PROFESSOR NAO HABILITADO

Licenciatura Plena em: Letras(Lingua Portuguesa); Pedagogia ou

Normal Superior, cursando Pdés-graduagdo na area especifici/\
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(Libras ou na area da deficiéncia Auditiva/Surdez)

ou curso de

tradutor/Intérprete oferecido por instituigdes publicas ou

‘privadas reconhecidas pelo MEC de no minimo 120 horas.

PROFESSOR DE BRAILLE

PROFESSOR NAO HABILITADO

Licenciatura Plena Pedagogia ou Normal Superior

Pés-graduagdo em Braille ou na Area da Deficiéncia

e cursando

Visual.

|-

EDITAL N° 0XX/2022 NOVA VENECIA

ANEXO III
GRUPOS DAS UNIDADES DE ENSINO/MULTISSSERIADAS DO CAMPO
" GRUPO 01 N GRUPO 05
EMEF “Fa- o
zenda Santa EMEF “Laurinda dos Anjos”
Rita”

EMEIEF “As-

sentamento EMEIEF “Cdérrego cda Palmeira”
Rodeio”
EMEIEE |

“Cérrego do EMEIEF “Refrigério”
Pocao”

GRUPO 2 GRUPO 06
- EMEIEF
i Corrego Do
| Augusto EMEIEF “Area Pereira”

i Virginio

| Chiarelli”

| EMEIEF “Jo- EMEIEF “Cachceira Grande”

’
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do Venturim

Sobrinho”

1

E “Pa-

EM

&

triménio de

Luzilandia”

EMEF “Cérrego do Ouro”

Ed. Infan-

| til - Anexo

“José Antd-

i nio da Sil-

| va Onofre”

GRUPO 3

GRUPO 07

EMEF “Campo

Belo”

EMEIEF “Vitério de Angelo”

F‘ EMETEF
‘ “Orozimbo

Corréa”

EMETIEF “Santa Rosa da Cachoeirinha”

‘ EMEF “Sao

a0 = "
olmao

EMEIEF “Luzia Zotelle Partelli”

| EMEIEF “Se-
bastiao Vi-

dal”

EMEF “Coérrego do Marcelino”

GRUPO 4

GRUPO 6§'

EMEF “Cér-

rego do Li-

mao” e Ed.
Infantil
Anexo do

CMEI Maria

| Pereira

Carrasco

EMEIEF “Finistauro Grillo”

|
-
| EMEF “Coér-

EMEF “Marina Campanholle” e Ed. Inf. - Anexo do CMEI

X
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rego da “Maria Pereira Carrasco”

Travessia”

Anexo do
‘ CMEI “Maria
Pereira

o "

Carras

@]
O

EMEF “Sao
Miguel” e

-

Ed. Infan-

til - Anexo )
EMEF “Cérrego do Paraiso”
do CMEI
“Maria Pe-
reira Car-

rasco”

TEMETEF “Sao
1 EMEIEF “Professora Maria Magdalena Magnago Cardoso

i Luiz Rei”

ANEXO IV EDITAL N° XX/2022
PERFIL TECNICO DO PROFESSOR ALFABETIZADOR

FUNGAO PERFIL

Ter habilidade de articulag¢do, comunicacgdo e
relacdo interpessoal demonstrando flexibilidade e
capacidade de empatia;

Ser c¢riativo, organizado e ter disponibilidade de

4

2
“empo compativel com suas atribuigdes;

“onhecimento dos métodos de alfabetizacao oral e

-1y — ’
PROFESSOR Boa diccao e facilidade de expressao cral e
FABETIZADOR escrita;
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utocontfianca e aut
4 L L T = —~ RN = 1~ =
ominic de c¢classe (Didatica):;

tivacdo para o trabalho

cibilidade

Pedagdgica;

ligrafia adequada.

(gostar do que faz);
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ANEXO V EDITAL N° XX/2022
TERMO DE DESISTENCIA DE CARGO PUBLICO

Eu, , portador (a) do CPF
n°® ,Residente a
Rua: B o , n? F
Bailirro - ) ; Cidade ;
Estado , Declara para os devidos fins, que convocado (a)

pela Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Nova

Venécia, a tomar posse do cargo de p

C1
g

ssificagdo n° do Processo Seletivo Simplificado

45}

Edital n°0XX/2021, vem manifestar de livre e espontanea vontade a
desisténcia de assumi~-lc, renunciando a qualquer direito inerente

ao referido processo.

Nova Venécia - ES, de de

Assinatura do (a) Candidato(a)



